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BANDO RECLUTAMENTO PER ESPERTI ESTERNI
PROGETTO “"IMPARIAMO A DIFENDERCI”
classi quarte scuola primaria

All'albo dell'Istituto
Al Sito Web dell’Istituto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- Visto il Regolamento per la disciplina il conferimento degli incarichi agli esperti esterni, deliberato dal
Consiglio di Istituto in data 9/11/2009

- Visto il piano dell’offerta formativa (PTOF) e i progetti da attuare nell'anno scolastico 2017/18,
approvati dal Consiglio di Istituto in data 28/06/2017

- Visto il D.1. n.44 dell’1/2/2001 e in particolare gli articoli 32, 33 e 40 che disciplinano I'attivita negoziale
delle istituzioni Scolastiche

- Visto il D.Lgs n.163/2006
- Visto il D.Lgs n.50/2016 nuovo codice dei contratti
- Visto il regolamento di istituto che regola I'attivita negoziale per la fornitura di beni e servizi

- Considerato che si rende necessario procedere all'individuazione di esperti cui affidare incarichi e
prestazioni professionali non continuativi

INDICE
Il seguente avviso di selezione pubblica per titoli
Questa istituzione Scolastica intende conferire per l'anno scolastico 2017/18 gli incarichi appresso
indicati, mediante contratti di prestazione d’opera e previa valutazione comparativa per il reclutamento

tra i dipendenti della Pubblica Amministrazione, degli esperti sia in forma individuale o tramite
Associazioni

(



PROGETTO “"IMPARIAMO A DIFENDERCI”
LOTTA ALLA PEDOFILIA E TUTELA INFANZIA VIOLATA

Importo
destinatari obiettivi organizzazione | MaSSimMo !:l!al!a
disponibilita
finanziaria
Dbiettivi 3 incontri per
1
- Saper riconoscere e comunicare le emozioni g:::ge dc: 1%
praoprie a altrui un
- Sviluppare autostima e consapevolezza de| sé Ergg:;adr:-lmazi one
Alunni delle 5 - Acquisire gli strumenti necessari in caso di con insegnanti

classi quarte situazioni a rischio
Scuola Primaria

Finalita_e Metodologie

- Saper riconoscere [e situazioni pericolose

Attivitd di conversazione e confronto tr'"la gli alunni
guidati da un esperto attraverso l'utilizzo di
materiali e favole mirate a fornire input

1 incontro di 2 ore
di restituzione
dedicato agli
insegnanti e ai
genitori

Periodo:
2” quadrimestre

€ 1.000,00

adeguati

Modalita e termine di presentazione dell’offerta

Le domande di partecipazione, redatte su apposito modulo alle

entro e non oltre le ore 10,00 di lunedi 6/11/2017,
consegna brevi mani presso la Segreteria dell’Istituto.

gato, dovranno pervenire in busta chiusa,
tramite posta (non fa fede il timbro postale) o

Sulla busta deve essere indicata la dicitura: “BANDO DI RECLUTAMENTO PER ESPERTI ESTERNI:

(indicare) PROGETTO “IMPARIAMO A DIFENDERCI",
Non verranno prese in considerazione le domande perv

modo parziale, non formulate attraverso il modulo allegato.

51 segnala che le modalitd di pagamento fattura /
Pubbliche Amministrazioni devono essere emesse i

nute fuori termine, senza firma o compilate in

nota di pagamento ecc. nei confronti delle

n formato elettronico (informativa sul sito:

www.fatturapa.gov.it oppure circolare n.1 del 3170372014 Dipartimento delle Finanze)

Documentazione da produrre

La domanda di partecipazione deve essere corredata da
¥ Curriculum vitae in formato europeo
» Progetfo

N.B.: qualora i‘esperto che effettuerd il progetto presso il ns. Istituto sia diverso dal

contraente si chiede di inviare relativo curriculum e

Valutazione

La Commissione appositamente nominata e presiedu

valutazione comparativa della documentazione prodotta e

La valutazione comparativa sara effettuata sulla base dei
di preferenza:

documento di identita.

ta dal Dirigente Scolastico provvedera alla
dell’'offerta economica formulata,

l-seguenti titoli (indicati nel curriculum) in ordine

titoli

Competenze richieste dal progetto

Eventuali precedenti esperienze nel settore

I[N |

professionali, Enti Pubblici o privati

Contenuti e continuita dell’attivitd professionale e scientifica individuale o svoita presso studi

Congruenza dell’attivitd professionale o scientifica svolta_con gli specifici obiettivi formativi richiesti

Titoli di studio

Livello di quaiificazione professionale e scientifica

Corsi di aggiornamento/formazione

Referenze

W@ [~ | b

Pubblicazioni e altri titoli




